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Nel complesso quanto si ritiene soddisfatto delle modalita di organizzazione del corso?
112 risposte

@ Poco soddisfatto
@ Mediamente soddisfatto
@ Molto soddisfatto




La scuola polo che ha gestito la formazione e stata in grado di soddisfare le sue esigenze?
112 risposte

@® Pernulla
® Poco

@ Abbastanza
@ Molto




| tempi di organizzazione ed espletamento dei corsi sono risultati:
112 risposte

@ Inadeguati

@ Abbastanza adeguati

@ Pienamente adeguati




Nel complesso, come giudica l'assetto dell'ambiente virtuale dove si sono svolte le attivita

formative?
112 risposte

@ Non adatto alla formazione

@ Abbastanza adatto alla formazione
@ Molto adatto alla formazione




Lo spazio dedicato ai Neoimmessi nel sito della scuola polo "G. Carducci” é stato:
112 risposte

@ carente di informazioni

@ :abbastanza aggiornato

@ Molto ricco e dettagliato




Il servizio mail di supporto neoimmessi@carduccisancataldo.it € risultato:
112 risposte

@ Poco funzionale

@ Abbastanza funzionale
@ Molto funzionale




qualita dell offe

Area Tematica A: Iniziative e provvedimenti legati alla gestione delle istituzioni scolastiche in fase

di emergenza pandemica
54 risposte

40

35 (64,8%)

14 (25,9%)

2 (3,|7%)

2




qualita dell’off

Area Tematica B1 e B2: Metodologie e tecnologie della didattica digitale e loro integrazione nel

curricolo
80 risposte

80

| 74(925%)

1 2 3 %




qualita dell’ off

Area Tematica D: Inclusione sociale e dinamiche interculturali
58 risposte

60

- 44 (75,9%)

2 (3]4%) 10 (17,2%)

4




qualita dell offe

Area Tematica E: Gestione della classe e dinamiche relazionali, con particolare riferimento alla

prevenzione dei fenomeni di violenza, bullismo e discriminazioni
65 risposte

60

52 (80%)

12 (18,5%)

1(1,5%)
|

3




| formatori hanno creato un clima di lavoro sereno e coinvolgente?
112 risposte




| contenuti e i metodi proposti sono applicabili nel suo contesto didattico?
112 risposte

@ Pernulla
@® Poco

@ Abbastanza
@® Molto




Come giudica il materiale di supporto pubblicato nelle classi virtuali?
112 risposte

@ Insufficiente
@ Sufficiente
@ Buono

@ Ottimo




La gestione dei corsi, in linea di massima, ha consentito il coinvolgimento operativo dei
partecipanti?
112 risposte

80

0 ((?%) 0 ((?%) 0 ((|)%)

1 2 3




Quanto ritiene di avere imparato rispetto alle sue aspettative iniziali?
112 risposte

@ Un po’ meno rispetto alle aspettative

@ In linea con le aspettative

@ Molto di piu rispetto alle aspettative




Ritiene che I'aver frequentato questo corso specifico possa risultare utile per migliorare le

competenze necessarie per il Suo ruolo nella Scuola?
112 risposte

@® Pernulla
@® Poco
@ Abbastanza

@® Molto




In base alle competenze acquisite, ritiene che il corso Le consentira di cambiare la qualita del Suo

lavoro?
112 risposte

@ In peggio
@ Nessun cambiamento

@ In meglio




